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1. Einleitung 

Die Verlängerung der Label Geltungsdauer für unseren Tennisclub vom vergangenen August 2020 markierte 
einen wichtigen Meilenstein inmitten der Corona Pandemie. Die für uns nicht selbstverständliche Auszeichnung 
durfte im September 2020 durch die lokalen Medien (Bericht im W&O, siehe Beilage), sowie auf unserer Home-
page, in den Sozialen Medien sowie in einem Newsletter kommuniziert werden und löste ein gutes Echo aus. 

Trotz des erneuten Lockdowns ab Herbst 2020 konnte der Verein innerhalb der vergangenen 12 Monate ein 
gesundes Wachstum des Mitgliederbestandes verzeichnen. Dies ist verschiedenen Vereins- und Verbands-Akti-
vitäten zu danken und es verhilft uns, die finanziellen Belange des Clubs auf der positiven Seite zu halten. 

Diese Ausgangslage ermöglicht es uns, zukünftig noch stärker in die Jugendförderung zu investieren sowie nach 
Möglichkeit den bestehenden polysportiven Fun-Court zeitgemäss weiter zu entwickeln.  

Trotzdem galt es durch die Pandemie bedingt auch einige angestrebte Saisonziele zurück zu stellen. Der Spiel-
betrieb konnte zwar sowohl im Winter-Hallentraining wie auch ab Frühjahr im Freien gemäss den Vorgaben 
von Bund, Kanton und Verband mehrheitlich, jedoch teilweise eingeschränkt durchgeführt werden. 

Die Wettkampfsaison wurde um einen Monat verschoben. Die vereinsinternen Anlässe konnten mehrheitlich, 
mit zeitlichem Verzug und dadurch eng aneinander liegend, durchgeführt werden. Diese Termindichte führte 
leider zu teilweise schwachen Anmeldezahlen. 

Einige Anlässe mussten ganz gestrichen resp. auf einen unbekannten späteren Zeitpunkt geschoben werden. 
Dies betrifft vor allem Aktivitäten mit Publikum (Integrationsmassnahmen wie Familientag im Herbst, Dorffest, 
Migrationstag) sowie der Juniorenkurs zur Suchtprävention, welcher von Seite Veranstalter abgesagt wurde. 

Erfreulicherweise konnten wir die gut besuchte Vereinsversammlung 2021 bei bestem Wetter und ebenso ge-
launt Mitte Juni unter freiem Himmel durchführen. Eine Idee, welche sich eventuell in den kommenden Jahren 
auch ohne Corona als gute Alternative erweisen wird. 

Nachdem sich nun eine stufenweise Entspannung der Situation rund um Corona abzeichnet, sind wir über-
zeugt, den bevorstehenden Herbst und dann natürlich das kommende Jahr 2022 mit vielen gemeinsamen und 
verbindenden Aktivitäten nutzen zu können. 

 

2. Organisation 

2.1 Vorstand 

Der angestrebte Verjüngungsprozess innerhalb des Vereinsvorstandes konnte weiter vorangebracht werden. 
Die Positionen «Finanzen, «Sponsoring» sowie «Clubhausleitung» wurden auf die aktuelle Amtsperiode neu 
besetzt.  

Die beiden langjährigen Vorstandsmitglieder Uschi Scherrer (Finanzen) und Walter Planitzer (Sponsoring / Club-
hausleitung) wurden an der Vereinsversammlung unter grossem Applaus verdankt und mit einem der Tätig-
keitsdauer entsprechenden Geschenk in Form von Gutscheinen und Blumen verabschiedet. Die folgenden Ver-
einsmitglieder wurden ohne Gegenstimme neu in den Vorstand gewählt: 

- Finanzen: Fabienne Spescha 
- Sponsoring: Michael Ackermann 
- Clubhausleitung: Julia Keller (in Zusammenarbeit mit ihrem Ehemann Peter) 

 

Damit wurde gleichzeitig die Quote weiblicher Vorstandsmitglieder erhöht. Die Amtseinführung startete bereits 
per Anfang 2021 und erfolgte als rollender Prozess, was sich als grosser Vorteil erwiesen hat. Speziell im Be-
reich Finanzen wurde mit dem gleichzeitigen Wechsel auf das Finanzmodul in Fairgate sowie mit der Einfüh-
rung von Twint als Club-Zahlungstool ein grosser Schritt in Richtung Effizienz und Übersicht gemacht. 

Der Wandel im Vorstand wird mit diesem Schritt selbstverständlich nicht abgeschlossen sein. Auf die kommen-
den Amtsperioden hin möchte der Vorstand neuen Köpfen mit frischen Ideen den Einzug in den Vereinsvor-
stand ermöglichen. 
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2.2 Clubmitglieder 

Dank der Jubiläumsaktion von Swisstennis zum 125-Jährigen Bestehen durften schweizweit Tennisvereine 
Neumitglieder zu einem einmaligen Vorzugspreis anwerben. Unser Tennisclub konnte ebenfalls davon profitie-
ren. Mit lokalen Werbeaktionen sowie mit Mundpropaganda konnten insgesamt 19 neue Mitglieder für den 
Verein gewonnen werden. Demgegenüber sind in derselben Periode 4 Austritte zu verzeichnen. 

Erfreulicherweise erlaubten die ersten Lockerungsmassnahmen im Frühling 21 die erneute Durchführung der 
Schülerwoche. Rund 400 Schülerinnen und Schüler der Unter- und Mittelstufe, sowie einzelne Klassen der 
Oberstufe konnten im vergangene April eine abwechslungsreiche Tennisstunde auf unseren Plätzen verbrin-
gen. Angeleitet wurde die Kids vom Junioren Leiterteam. Der Anlass wurde auch medial umgesetzt und fand im 
«St. Galler Tagblatt» sowie im «W&O» grossen Anklang (Siehe Beilage). 

Folgende Massnahmen haben wir zusätzlich durchgeführt um Mitglieder zu halten, oder neu zu gewinnen: 

1. Interclubmannschaften 

Neu starteten wir 2021 wieder mit 6 Interclub Mannschaften. Zum ersten Mal in der Clubgeschichte konnte 
ein Team in der Kategorie «Nationalmannschaft C, 55+» am Wettbewerb teilnehmen. 

Diese Interclubmannschaften bilden das Aktive Vereinszentrum auch bei internen Anlässen wie Clubmeis-
terschaften oder Frondiensten. So versorgen die Mannschaften Team-alternierend jeweils die Spieler sowie 
die Zuschauer mit kulinarischen Köstlichkeiten. 

2. Jugendförderung 
 
Aus der Frühlingsaktion «Schülerwoche» resultierte die Rekordanmeldung von 59 Schülerinnen und Schü-
lern für die weiterführenden Kids-Kurse. Der Anteil an Junioren und Schülerinnen, welche in unserem Club 
regelmässig trainieren und teilweise auch Wettkämpfe bestreiten, konnte dadurch auf 76 Personen gestei-
gert werden.  

 
Erfreulicherweise durften wir wiederum Sponsorengelder für die Juniorenförderung entgegennehmen. 
Dadurch kann die Zusammenarbeit mit dem für die Jugendarbeit engagierten Tennislehrer weiterhin beste-
hen bleiben. Dies kommt dem Club auch im Hinblick auf weitere Trainingsangebote wie z.B. der Möglich-
keit, Erwachsenenkurse anzubieten, zugute. 
 
Neu starten unsere Junioren an den Wettkämpfen in einem einheitlichen Tenü, welches ebenfalls durch 
grosszügige Sponsoren finanziert werden konnte. 

3. Freundschaftstreffen 

Wenige Freundschaftstreffen mit Sponsoren, Behörden, Eltern, ortsansässigen Firmen und anderen Verei-
nen konnten in den Vergangenen 12 Monaten trotz Corona durchgeführt werden. 

Die Kontakte zu diesen Personengruppen stammt aus allen Mitgliederbereichen. Sie stellen für unseren 
Club ein wichtiges soziales und integratives Standbein innerhalb der Gemeinde sowie im angrenzenden Ge-
biet bis nach Liechtenstein dar. 

4. Schnupperstunde 

Das Clubangebot zu einer Schnupper-Tennislektion, wurde auch im letzten Jahr vereinzelt wahrgenommen. 
Konkrete Neuzugänge haben sich daraus leider nur in kleiner Anzahl ergeben. 

Trotzdem werden wir das Angebot weiterhin aufrecht erhalten und damit einen möglichst schwellenlosen 
ersten Kontakt für alle Bevölkerungsgruppen zu unserem Club anbieten. 
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3. Ehrenamt 

3.1 Würdigung Ehrenamt 

Wie bereits erwähnt konnten an der letzten Vereinsversammlung 2 Vorstandsmitglieder für ihre langjährigen 
Ehrenamts-Tätigkeiten gewürdigt werden: 

- Walter Planitzer für 23 Jahre Vorstandsarbeit in verschiedene Positionen. Walter hat auf ein Abgangs-
geschenk verzichtet und den entsprechenden Betrag direkt der Juniorenförderung zugesprochen. 

- Uschi Scherrer durfte für 16 Jahre Vorstandstätigkeit sowie 2 Jahre als Revisorin einen Gutschein in 
der Höhe von CHF 450.- entgegennehmen. 

- Colette Planitzer, die Frau von Walter und ebenfalls langjähriges Vereinsmitglied wurde für Ihre jahre-
lange Unterstützung im Clubhaus ebenfalls an der VV gewürdigt und mit einem Gutschein im Wert von 
CHF 250.- verdankt. 

Alle 3 durften zudem Blumen im Wert von CHF 50.- entgegennehmen. 

Ebenfalls an der VV wurde die Arbeit der im vergangenen Jahr ins Leben gerufenen Arbeitsgruppe «Sport-ver-
ein-t» erwähnt, gewürdigt sowie deren erfolgreiche Arbeit mit grossem Applaus verdankt. 

Die Frondiensteinsätze, welche im wesentlichem dem Unterhalt der Clubanlage dienen, sowie die tollen «Kuli-
narik-Darbietungen» der IC-Mannschaften bei den Vereinsanlässen fanden ebenfalls ihre Erwähnung an der 
Vereinsversammlung und wurden herzlich verdankt. 

Ein Opfer von Corona wurde in diesem Jahr das Vorstandsessen, welches jeweils im Februar als erste Sitzung 
des Jahres stattfindet. Dabei wird den Vorstandsmitgliedern auf gemütliche Art und Weise für das Geleistete 
gedankt. Insbesondere sollten in diesem Jahr die Mitglieder des Sport-verein-t Teams eingeladen werden. Der 
Anlass wird im kommenden Winter nachgeholt. 

 

4. Gewalt- und Suchtprävention  

Der im Bereich Suchtprävention geplante Juniorenanlass wurden leider ein «Opfer» der Corona Pandemie und 
konnte nicht durchgeführt werden. Den von Sport-verein-t zwingend geforderten Nachweis zu diesem Kurs 
können wir darum bis zum Zeitpunkt nicht erbringen resp. dokumentieren. Er wird nach Durchführung nach-
geliefert. Ein neuer Termin mit dem Juniorenkader sowie dem Leiterteam ist im noch im Herbst 2021 vorgese-
hen. 

Mit Rico Iten konnte 2021 ein weiterer J&S Juniorenleiter in das Leiterteam berufen werden. Dank dem ganzen 
Leiterteam rund um Andy Dietsche kann nach wie vor eine seriöse und fokussierte Jugendarbeit gewährleistet 
werden welche auch im Bereich Prävention eine Vorbildrolle einnimmt. 

Interventionen im Bereich Sucht oder Gewalt waren im vergangenen Jahr glücklicherweise weder auf der eige-
nen Anlage noch im Zusammenhang mit Auswärtsaktivitäten keine notwendig. Eine Stabsübung zu einem aus-
gewählten Eskalations-Thema steht noch aus und wird in den kommenden Monaten konkretisiert. Ziel ist es, die 
Stabsübung bis Mitte 2022 durchzuführen und die daraus gewonnenen Erkenntnisse in ein überarbeitetes Dees-
kalationsschema zu übernehmen. 

 

5. Integration  

5.1 Schnupperwoche (April-Mai 2021) 

Wie bereits beschrieben wurde in Frühjahr 21 ein neuer Teilnehmerrekord bei der Schnupperwoche festge-
stellt. Zusätzlich wurden unsere Plätze im Mai 2021 erstmalig auch durch 3 Oberstufenklassen besucht. 

 

5.2 Elternschnuppertag und Abschlussturnier (September 20) 

Einhergehend mit der wachsenden Junioren- und Kinderabteilung ist auch ein verstärktes Interesse von Fami-
lien mit Migrationshintergrund festzustellen. Diesen Familien bieten wir insbesondere mit dem Elternschnup-
pertag und dem Juniorenabschlussturnier die Möglichkeit, unseren Verein näher kennen zu lernen. Im vergan-
genen Jahr konnte leider nur das Abschlussturnier mit 35 Teilnehmern durchgeführt werden. Das Turnier 
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wurde umrahmt von einer tollen Eltern-Zuschauerkulisse. Für 2021 sind wieder beide Anlässe im Verlauf des 
September/Oktober geplant. 

 

5.3 Sevelerfest 9.9.20 (z’Fescht) 

Die von der Gemeinde Sevelen sowie der IG Seveler Vereine ins Leben gerufene erste Ausgabe des Sevelerfest 
fiel ebenfalls der Corona-Pandemie zum Opfer. Die Idee dahinter: ein Dorffest, getragen und organisiert von 
möglichst vielen Dorfvereinen für die Bevölkerung, angereichert mit verschiedensten Attraktionen. Die Vorbe-
reitung dazu waren Mitte 2020 bereits angelaufen, als die Absage bekannt gegeben wurde.  

Wir freuen uns jedoch darauf, beim Nachfolgetermin im Mai 2022 bei den aktiven Dorfvereinen dabei zu sein 
und unseren Teil zu einem nachhaltigen und geselligen Dorffest beitragen zu dürfen! 

 

6. Solidarität  

Die traditionellen Freundschaftstreffen mit anderen Dorfvereinen, Firmen und Sponsoren mussten leider weit-
gehend Corona bedingt abgesagt oder verschoben werden. Einzig mit der Männerriege Sevelen sowie mit dem 
Sponsor MBPI konnten die Anlässe jeweils im September 2020 und August 2021 durchgeführt werden. 

Wir waren auch vertreten an den (Online-)Events des Zentralvorstandes Tennis Ostschweiz, am Präsident’s Cup 
und am Hirschencup in Wildhaus/Unterwasser. Dabei werden jeweils wertvolle Kontakte unter Ostschweizer 
Tennisclubs auf Ebene Vorstand geknüpft und ausgebaut. 

 

7. Nachhaltigkeit 

7.1 Abfallkonzept 

Abfälle werden nach wie vor getrennt entsorgt, dies betrifft insbesondere PET, Glas, Karton, Papier, Aluminium. 

Um Foodwaste zu verhindern werden übrige Lebensmittel möglichst weiter verwertet oder den Clubmitglie-
dern mitgegeben.  

Im Bereich Einkauf und Weiterverwertung haben wir mit dem neuen Wirtepaar Julia und Peter Keller ein kom-
petentes Team am Start. Peter Arbeitet als Leiter Küche im Spital Grabs. Die beiden lassen ihr Know-How be-
reits spürbar einfliessen, etwa in dem Bestellungen für Anlässe sehr exakt berechnet werden. 

 

8. Verschiedenes 

8.1 Kennzahlen 

  2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 

Finanzen 

CHF 

Umsatz 62‘075.- 75‘063.- 72‘848.- 67‘900.- 77’300 

Ertragsüberschuss 9‘070.- 19‘260.- 8‘037.- 1‘300.- 18'586.- 

Subvention Total 24‘202.- 10‘205.- 101‘269.- 18‘600.- 27’677.- 

Subvention nur 
Sport-Toto 

4‘200.- 3‘000.- 70‘000.- - 6’200.- 

Sponsorenbei-
träge 

13‘745.- 13‘495.- 12‘595.- 12‘020.- 12’045.- 

Liquidität, flüssige 
Mittel 

46‘876.- 59‘270.- 70‘600.- 64‘000.- 55'433.- 

Fremdkapital 235‘357.- 237‘500.- 260‘300.- 245‘500.- 242'120.- 

Mitglieder Bestand Aktive 
August 2021 

61 68 74 81 89 

Bestand Junioren 

August 2021 

21 60 62 30 

Covid-19  

75 
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Effekt 

IC-Mannschaften 6 

2 Damen 

4 Herren 

6 

2 Damen 

4 Herren  

6 

2 Damen 

4 Herren 

5 

1 Damen 

4 Herren 

6 

1 Damen 

5 Herren 

 IC Mannschaften 
Junioren 

2 2 3 (2018) 

5 (2019) 

5 5 (2020) 

4 (2021) 

Prozesse Durchgeführte 
Anlässe 

32 27 28 27 27 

Vorstand Bestand/Wechsel 9/1 9/0 9/2 9/0 9/3 

Kommuni-
kation 

Vorstands-Sitzun-
gen 

13 13 12 11 8 

Teilnahme 94 % 95 % 94% 95 % 91 % 

Bemer-
kung 

   Platzsanie-
rung Pl. 3 

Mängelbehe-
bung Pl. 1-3 

 

 

9. Beilagen 

- Zeitungsbericht September 2020 
- Zeitungsberichte Mai 2021 

 

Wir uns für das in unseren Verein gesetzte Vertrauen und die tolle Zusammenarbeit! 

 

31.08.2021 

M. Näf  
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